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CIRCOLARE n°46 

 

 

Al personale docente e ATA 

All’ufficio personale 

 

 

 

OGGETTO: domande di pensionamento 

 
 

 

Si ricorda al personale docente e ATA, come già comunicato nella circolare del DS n°37 del 

2024, che il Decreto ministeriale n°188 del 2024 fissa il termine finale del 21 ottobre 2024 per 

la presentazione, da parte di tutto il personale del comparto scuola, delle domande di 

cessazione per dimissioni volontarie dal servizio o delle istanze di permanenza in servizio, 

ovvero per raggiugere il minimo contributivo.  

Ai sensi della n. 205 del 2017 (legge di bilancio 2018), l’accesso, a domanda, alla pensione di 

vecchiaia, per il personale che rientra tra le categorie di lavoratori destinatari della suddetta 

norma, e che abbia i requisiti previsti, è consentito al raggiungimento di 66 anni e 7 mesi di 

età, purché la prevista anzianità contributiva dei 30 anni sia maturata entro il 31 agosto 

(Circolare INPS n. 126/2018). 

Si invita l’ufficio personale ad effettuare una accurata ricognizione del personale docente e 

ATA che abbia maturato i requisiti per la pensione obbligatoria, provvedendo a notificarlo 

alla dirigenza scolastica al fine di emanare apposito decreto di risoluzione del rapporto ai 

fini pensionistici.  

Sempre entro la data di cui sopra, gli interessati hanno la facoltà di revocare le suddette 

istanze, ritirando, tramite POLIS, la domanda di cessazione precedentemente inoltrata. 

Il termine del 21 ottobre 2024 deve essere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti 
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per la pensione anticipata (41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini) 

e non avendo ancora compiuto il 65° anno di età, chiedono la trasformazione del rapporto 

di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico, 

purché ricorrano le condizioni previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331, del Ministro per 

la Funzione Pubblica. 

La richiesta dovrà essere formulata avvalendosi delle istanze Polis che saranno rese allo 

scopo disponibili. 

Nella domanda di cessazione gli interessati devono dichiarare espressamente la volontà di 

cessare comunque o di permanere in servizio una volta che sia stata accertata la eventuale 

mancanza dei requisiti. 

Le domande di pensione devono essere inviate direttamente all’Ente Previdenziale, 

esclusivamente attraverso le seguenti modalità: 

• presentazione della domanda on-line accedendo al sito dell’Istituto, utilizzando uno dei 

seguenti sistemi di autenticazione alternativi attualmente accettati dall’INPS: 

o Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID) 

o Carta d'Identità Elettronica (CIE) 

o Carta Nazionale dei Servizi (CNS). 

• presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (n. 803164); 

• presentazione telematica della domanda attraverso l’assistenza gratuita del Patronato. 

Tali modalità saranno le uniche ritenute valide ai fini dell’accesso alla prestazione 

pensionistica. Si evidenzia che la domanda presentata in forma diversa da quella telematica 

non sarà procedibile fino a quando il richiedente non provveda a trasmetterla con le 

modalità sopra indicate. 

Nulla è, invece, innovato rispetto alla possibilità  di richiedere il trattenimento in servizio 

per raggiungere il minimo ai fini del trattamento di pensione. Ne consegue che nel 2025 

permarranno in servizio i soli soggetti che, avendo compiuto 67 anni di età entro il 31 agosto 

2025, non sono in possesso di 20 anni di anzianità contributiva entro tale data e non hanno 

presentato domanda di cessazione tramite POLIS. 

L’amministrazione dovrà obbligatoriamente collocare a riposo il dipendente che abbia 

raggiunto i requisiti per la pensione anticipata (di 41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 

10 mesi per gli uomini), al compimento del limite ordinamentale per la permanenza in 

servizio, ossia a 65 anni, come previsto dall’articolo 2, comma 5, del decreto-legge 31 agosto 

2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125. 

Qualora, invece, il requisito anagrafico dei 65 anni sia maturato tra settembre e dicembre 

2025 la cessazione dal servizio può avvenire solo a domanda dell’interessato.  

La presente circolare viene pubblicata anche nella sezione AVVISI, insieme alla circolare 

ministeriale.  

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Antonella Mongiardo 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 del D.Lgs 39/93 
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