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  Indirizzo musicale (oboe, pianoforte, chitarra e violino) 

 

 
CONVOCAZIONE  

RSU E RAPPRESENTANTI SINDACALI TERRITORIALI 

 

 

Alla RSU 

Agli RS 

Rappresentanti provinciali delle Organizzazioni Sindacali firmatarie dell’ultimo CCNL 

comparto Istruzione e Ricerca 2016-18 

FLC CGIL, CISL SCUOLA, UIL, FED. GILDA UNAMS 

 

ANIEF come firmatario dell’ipotesi di accordo 2019-2021 del 14 luglio 2023 

 

All’albo sindacale della Scuola 

All’Albo sindacale on line 

 

 

 

OGGETTO: informazione esiti contrattazione d’istituto a.s. 2022/23 e avvio tavolo negoziale 

a.s. 2023/24 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

• VISTI gli artt. 5, c. 5 e 22, c.9 del CCNL 2016/18 

• VISTI gli obblighi del Dirigente Scolastico in materia di trasparenza; 

 

 

INVITA 

Le Rappresentanze sindacali unitarie d’Istituto e i rappresentanti territoriali delle 

Organizzazioni sindacali, nel giorno 08 settembre, alle ore 11, nell’Ufficio di Presidenza, per 
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rendere l’informazione, ai sensi dell’art. 5 del CCNL 2016-18, come atto propedeutico alla 

contrattazione, perché costituisce il presupposto per l’attivazione delle relazioni sindacali. 
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Ordine del giorno: 

 

• verifica la  corretta applicazione della contrattazione e il corretto uso delle risorse, nel 

rispetto di: nota ARAN del 10 dicembre 2020; nota del Garante della Privacy n.49472 del 

28 dicembre 2020; Regolamento (UE) 2016/679 e D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (Codice 

in materia di protezione dei dati personali) 

• tabella disponibilità finanziarie della scuola 

• Proposte assegnazione docenti alle classi e degli organici 

• Piano Annuale delle Attività (personale docente e ATA) 

• Criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei 

• La consistenza del personale docente ed ATA; ore di permessi sindacali da destinare 

alla RSU CCNL 2016-18, art.5 e art.22, c.9 b). 

• Avvio tavolo negoziale 

 

Nel stessa seduta, alle parti sindacali verrà resa, inoltre, l’informazione sulle materie 

oggetto di confronto (CCNL 2016-18, art. 22 c.8 lettere b1- b4): 

b1) l’articolazione dell’orario del personale docente, educativo e ATA, nonchè i criteri 

per l’individuazione del medesimo personale da utilizzare nelle attività retribuite 

con il fondo d’istituto. 

b2) i criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’interno dell’istituzione 

scolastica del personale docente, educativo ed ATA. 

b3) i criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento 

b4) la promozione della legalità, della qualità del lavoro e del benessere 

organizzativo; individuazione delle misure di prevenzione dello stress lavoro- 

correlato e di fenomeni di burn-out. 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Antonella Mongiardo 

F.to digitalmente 
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